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Kirkkoneuvosto

13.6.2024

Ennen kokouksen alkua kirkkoherra piti alkuhartauden ja laulettiin yhdessé virsi 443.

Muutoksenhaku:

Muutoksenhaku:

Muutoksenhaku:

63 §
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Ehdotus:
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paitosvaltaisekst.

Paitos: Ehdotuksen mukainen.

Ei muutoksenhakua (KL 12:4)

64 §
POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN JA AANTENLASKIJOIDEN
VALINTA

Ehdotus:
Valitaan kaksi poytdkirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myos
déntenlaskijoina. Poytékirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan kokouksen jélkeen.

Piiitos: Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Tuula Karhila ja Eija Pohjonen, jotka
toimivat tarvittaessa myGs déntenlaskijoina.

Ei muutoksenhakua (KL 12:4)

65 §
TYOJARJESTYKSEN HY VAKSYMINEN

Ehdotus:
Hyviksytdsn esityslista tyojarjestykseksi.

Piitos:
Hyviksytddn esityslista tydjarjestykseksi kahdella lisdasialla:

72 § Osa-aikaisen maédraaikaisen nuorisotydnohjaajan viran jatkaminen
31.8.2025 saakka ja 73 § Diakonian avoimen viran hoito aikavililla 1.9.2024-
31.8.2025

Todettiin, ettd kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja toimii puheenjohtajana
seuraavien asioiden kisittelyn aikana:

66 § Saarijdrven alueen diakonian viran taytté 1.9.2024 alkaen

67 § Paikallisen jarjestelyerdn kayttd

72 § Osa-aikaisen madrdaikaisen nuorisotyénohjaajan viran jatkaminen
31.8.2025 saakka ja

73 § Diakonian avoimen viran hoito aikavalilld 1.9.2024-31.8.2025

Ei muutoksenhakua (KL 12:4)

Poytakirjan tarkastus:
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Kn 21.3.2024 § 38

66 §
SAARIJARVEN ALUEEN DIAKONIAN VIRAN TAYTTO 1.9.2024
ALKAEN

Seurakunnassa avautuu Saarijirven alueen diakonian virka 1.9.2024,

Tehtdvinkuvaan siséltyy laaja-alaista diakoniatyGtd. Hengellisen, henkisen ja
taloudellisen avun antaminen ja jarjestiminen apua tarvitseville. Tehtdvin
pifasiallinen siséltd: vastaanottotoiminta, kotikdynnit, laitoskdynnit, kokoava
toiminta eri ryhmille, diakoniakasvatus ja vapaachtoistyd,
vhteisvastuukerdykseen liittyvd tehtdvit, yhteistyd seurakunnan muiden
tybalojen kanssa (erityisesti jumalanpalvelus, kasvatus ja rippikoulutyd),
yhteistyd alan muiden toimijoiden ja jérjestdjen kanssa.

Tehtdvd edellyttdd auton kiyttdd ja valmiutta tarvittaessa liikkua
maantieteellisesti laajan koko seurakunnan alueella.

Virkaan valittavan tulee olla konfirmoitu Suomen ev.-lut. kirkon jdsen.
Valittavalta edellytetdén diakoniatyon tuntemusta sekd hyvid ihmissuhde- ja
vhteistyotaitoja. Valitun on ennen viransijaisuuden vastaanottamista esitettava
rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentin mukainen rikosrekisteriote sekd
ladkédrintodistus.

Saarijirven seurakunnassa on 5,5 diakonian viranhaltijaa. He toimivat tiimina ja
kullakin on omat vastunalueensa. Vastaava diakoni toimii diakonien
lahiesimiehend. Palkkaus on vaativuusryhmén 502 mukainen, liséttynd
mahdollisilla kokemuslisilla.

Rekrytointi ja aikataulutus:

Hakuilmoitus julkaistaan 22.3.2024 Kirkkorekry.fi-sivustolla, (ilmoitus nikyy
myds TE-palveluissa, oikotielld ja evl.fi-sivustolla) ja seurakunnan nettisivuilla.
Hakuaika padttyy 24.5.2024 Rekrytointitydryhmén haastattelut ovat 5.6.2024 ja
valintapditos tehddédn 13.6.2024 kirkkoneuvoston kokouksessa.

LIOTE 1 Saarijarven alueen diakonian viran rekrytointi-ilmoitus

Kirkkoherran piitésehdotus: Kirkkoneuvosto
1. p&attdd julistaa Saarijirven diakonin viran avoimeksi ja aloittaa
rekrytoinnin;
2. hyviksyy rekrytointi-ilmoituksen ja pdittia, ettd
a. Ennen viran vastaanottamista on esitettava esteetdn rikosrekisteriote
ja hyvaksyttava lddkirintodistus;

b. viran koeaika on kuusi kuukautta;

¢. virkapaikka on Saarijirven diakoniatoimisto;
d. esimieheni toimii vastaava diakomni;

e. palkkaus vaatimustason 502 mukaan;

3. padttds, ettd rekrytointitybryhmin jasenet ovat: henkil6stopééllikko Sirkka
Piispanen, henkilst6assistentti Jaana Merildinen, kirkkoherra
Jarmo Autonen, johtava diakoni Tarja Salminen ja kaksi kirkkoneuvoston
nimeiméi henkil6d

Poytakirjan tarkastus:
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Kirkkoneuvosto 13.6.2024
Kirkkoneuvosto 21.3.2024
jatkuu § 66

Kn 21.3.2024 § 38

Lapsiasiainvaikutus:
Muutoksenhaku:

Kn 13.6.2024 § 66

Kirkkoneuvoston piitos: Esityksen mukaisesti 1-2 ja

3. péaitti, ettd rekrytointityéryhmén jdsenet ovat: henkilostopaallikké Sirkka
Piispanen, henkilstoassistentti Jaana Merildinen, kirkkoherra
Jarmo Autonen, johtava diakoni Tarja Salminen ja kirkkoneuvoston
nimedmana Pirjo Leppamaki ja Tuula Paajanen.

Puheenjohtajana asian kisittelyn ja pditoksenteon ajan toimi kirkkoneuvoston
varapuheenjohtaja Pirjo Leppamaki.

T#lla paatokselld ei ole lainsdddanndn tarkoittamia lapsivaikutuksia
Paitoksestd voi tehdi oikaisuvaatimuksen kirkkoneuvostolle

Rekrytointityéryhmé suoritti Saarijérven alueen diakonian viran haastattelut ja
laati 5.6.2024 perusteella kirkkoneuvostolle muistion.

LIITE 1 Muistio 5.6.2024 Saarijarven diakonian viran haastatteluista
(toimitettu kokoukseen)

LUOTE 1X Diakonian viran hakijoiden arviointi, sisdltdd henkilétietoja,
salainen

Hakemukset nahtavilla kokouksessa.

Kirkkoherran piidtosehdotus:

Kirkkoneuvosto paattdd, ettd ketddn ei valita virkaan rekrytointityéryhmén
muistion ja viran hakijoiden vdh#isen ma4ran vuoksi.

Kirkkoneuvoston péiitoés: Ehdotuksen mukainen.

Pirjo Leppamiki toimii tdmdn pykdldn késittelyn ja péitoksenteon ajan
puheenjohtajana.

Lapsiasiainvaikutus: Talla pastkselld ei ole lainsdadinndn tarkoittamia lapsivaikutuksia
Muutoksenhaku: Paitdksestd voi tehda oikaisuvaatimuksen kirkkoneuvostolle
Poytikirjan tarkastus:
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67 §
PAIKALLISEN JARJESTELYERAN KAYTTO

Kirkon padsopijaosapuolet ovat sopineet kirkon palkkakilpailukyvyn
turvaamiseksi palkkojen tarkistuksista vuonna 2024. Palkkaratkaisusta on
informoitu seurakuntia Kirkon tyémarkkinalaitoksen yleiskirjeilld 3/2023,
1/2024 sekd 2/2024. Osana palkkakilpailukykyratkaisua on sovittu yleistd
palkkausjérjestelmid koskevasta paikallisesta jéarjestelyerdstd 1.10.2024 lukien.
Jarjestelyerdn suuruus on 0,5 % yleisen palkkausjérjestelmén piirisséd oleville
viranhaltijoille/tyontekijdille vuonna 2023 maksetuista peruspalkoista.
Jarjestelyerilla seurakunnat voivat itse suunnata tarkistuksia sellaisiin tehtéviin,
joissa paikallisesti arvioidaan olevan eniten palkkakilpailukykyyn littyvid
haasteita. Paikalliset jarjestelyerdneuvottelut ja niiden perusteella tehtdvit
paatokset peruspalkkojen tarkistuksista on tehtdva 31.8.2024 mennessd, jotta
tarkistetut palkat saadaan maksuun 1.10.2024 lukien. Neuvotteluissa pyritdan
saavuttamaan yksimielisyys. Mikdli se ei ole mahdollista, tytnantaja paattaa,
miten jarjestelyerd kohdennetaan. Kirkon pééisopijajirjestét —antoivat
seurakunnille yhteiset ohject jirjestelyerin médrittAdmisestd, kustannusten
laskemisesta seka jarjestelyerdd koskevasta padsopimuksen 13 §:n mukaisesta
paikallisesta tiytdntoonpanoneuvotteluprosessista.  Jarjestelyerdad voidaan
kiyttda vain yleisen palkkausjarjestelmén peruspalkkojen tarkistamiseen. Silla
el voida tarkistaa kokemus- tai suorituslisii tai muita lisia tai palkkioita. Sit4 ei
voida kiyttad myoskddn kirkon muiden palkkausjarjestelmien mukaisten
palkkojen tai muiden lisien tai palkkioiden tarkistamiseen (seurakunnan
ylimman johdon palkkausjarjestelmd, tuntipalkkajarjestelmd, KirVESTES
liitteen 5 mukaiset palkat tai esimerkiksi luottamusmiehille tai
tydsuojeluvaltuutetulle maksetut palkkiot). Jarjestelyerd eroaa yleiskorotuksesta
niin, ettd jarjestelyerad ei 1dhtOkohtaisesti makseta kaikille.

Yleisend ldhtokohtana paikallisissa neuvotteluissa on aina, ettd palkansaajia
niissd edustavat padsopijajirjestdjen pailuottamusmiehet. Jos
padsopijajarjestoillda ei ole wvalittuna pédluottamusmiestd seurakunnassa,
padsopimuksen 2 § 3 momentin mukaan padsopijajirjestod edustaa
tiytantdonpanoneuvottelussa  (jirjestelyerdneuvottelussa)  “sen  jidsenten
seurakunnan viranhaltijoiden ja tyontekijoiden keskuudestaan valitsema
neuvottelija”. Saarijarvelld tySntekijéiden edustajina neuvotteluissa olivat
mukana JUKO ja Kirkon alat. Kirkon alan unioni ei ilmoittanut edustajaansa
neuvotteluihin kutsusta huolimatta. (alle 5 tyontekijéa).

Saarijarven seurakunnan tidytdntdoénpanoneuvottelussa 15.5.2024 saavutettiin
yksimielinen neuvottelutulos. Saarijérven seurakunnassa jaettava summa on
vahintddn 547 euroa kuukaudessa.

LITE 2 Poytékirja Saarijarven seurakunnan tdytintéonpanoneuvottelusta
15.5.2024 (toimitettu kokoukseen)

Talousjohtajan piddtosehdotus tuodaan kokoukseen.

Talousjohtajan pidtosehdotus:
Kirkkoneuvosto paattas, ettd jarjestelyerd kiytetdin
taytantdonpanoneuvotteluiden poytakirjan mukaisesti eli kohdistetaan

Poytékirjan tarkastus:
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Kirkkoneuvosto _ 13.6.2024

jatkuu § 67
Kn 13.6.2024 § 67 diakonian tytalalle. Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi, ettd Jarmo Autonen ei
osallistunut asian k#sittelyyn eikd paatoksentekoon esteellisend.

Kirkkoneuvoston péitis: Ehdotuksen mukainen.

Kirkkoherra Jarmo Autonen ei osallistunut asian késittelyyn eikd
paatoksentekoon esteellisend ja poistui kokoustilasta pykélén kisittelyn ajaksi.

Pirjo Leppamiki toimii tdmén pykdlan kisittelyn ja pédtSksenteon ajan
puheenjohtajana.

Lapsiasiainvaikutus: Talla paatokselld ei ole lainsdddanndn tarkoittamia lapsivaikutuksia
Muutoksenhaku: Paitoksestd voi tehdi oikaisuvaatimuksen kirkkoneuvostolle

Poytakirjan tarkastus: '
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Lapsiasiainvaikutus:
Muutoksenhaku:

68 §
LEIMIKOIDEN UUDISTUSHAKKUU / Jokela 729-408-34-206

Saarijarvelle Jokelan (729-408-34-206) tilalle on suunniteltu metsdsuunnitelman
mukainen avohakkuusuunnitelma, jossa on useampi erillinen kuvio, kerétty
tahdn samaan kauppaan. Osalla kuvioista jaredd ja hyvalaatuista puuta. Yhteensa
myyntipuuta kertyy arvion mukaan noin 1600 mottia.

Kuviolla 23 metsélain 1dhde ja noro, jotka rajattu tdmén kaupan ulkopuolelle.
Kuvion toisessa reunassa tuulenkaatoja.

LIITE 3 Markkinahinta-arvio ja kartat

Tarjousvertailu, tarjoukset ja talousjohtajan piitosehdotus tuodaan
kokoukseen.

LIITE 3X Tarjousvertailu

Tarjouspyyntoon tuli neljéltd yhti6ltd tarjous. Parhaimman tarjouksen
vertailulaskelman perusteella on jittanyt Keitele Forest. Tarjousvertailussa on
huomioitu rajanaapurille tien kaytostd maksettava korvaus ja hakkuutihteiden
ostaminen kuusivaltaisemmilta alueilta. Keiteleen tarjous on paras jo pelkéstdin
ainespuun hinnalla vertailtuna. Tiekorvauksen maksun hoitamisella ja
hakkuutdhteiden kerdamiselld Keitele Forest nousee vield selvemmin kirkeen.

Talousjohtajan péitosehdotus: Kirkkoneuvosto

1. toteaa, ettd Keitele Forest on jittdnyt tarjousvertailun korkeimman
124 199,18 euron tarjouksen;

2. hyvéksyy Keitele Forestin tarjouksen.

Kirkkoneuvoston piitos: Ehdotuksen mukainen (kohdat 1.-2.).

Tilla paatoksella ei ole lainsdddannon tarkoittamia lapsivaikutuksia
Paatoksestd voidaan tehdi oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle

Povtakirjan tarkastus:
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Lapsiasiainvaikutus:
Muutoksenhaku:

69 §
MAARAALOJEN MYYNTI KYYJARVELLA

Seurakunta omistaa Kyyjarvella Konkkolén tilan (312-403-24-117), joka
koostuu 10 palstasta, joista kahdesta on esitetty kiinnostusta. Seurakunnan
myymit kiinteistoista tulee saada joko AKA-kiinteistdarviointi tai kiinteistot
tulee laittaa julkiseen myyntiin. Seurakunta on aikaisemminkin myynyt
pikkutiloja tai mé4rdaloja, jotka ovat huonolla maapohjalla tai eristyksissé
muista alueista, ettd ne ovat jaaneet harvennusten ulkopuolelle.

Naistd Konkkalin tilan palstoista yksi on n. 2,34 ha peltoalue, joka on
vuokrattu, ja toinen 0,85 ha taimikkoalue peltojen keskella. Peltoalueen
vuokratulot eivit ole taloudellisesti merkittdvat. Naiden alueiden myynti ei
vaikuta seurakunnan metsituloihin ja niiden myynti selventiisi seurakunnan
metsiomaisuutta ns. ronsyjen poisto.

LIITE 4 Luonnos myynti-ilmoitukseksi

Talousjohtajan piitosehdotus: Kirkkoneuvosto

1. paattds laittaa myyntiin liitteen 4 mukaiset kohteet kesakuussa 2024
(maiérdala A 0,85 ha ja médrdala B 2,34 ha);

2. hyviksyy myynti-ilmoituksen ja sen mukaiset ehdot;

3. paattdd ettd myynti-ilmoitus julkaistaan NopolaNews-sivustolla,
seurakunnan nettisivuilla ja Kyyjarven kappeliseurakunnan facebook-
sivustolla;

4. paittas, ettd seurakunta pidattaa itsellddn oikeuden olla hyvaksymattd
yhtién tarjousta.

Metsityoryhma on késitellyt méérdalojen myyntid kokouksessaan 13.6.2024 ja
puoltaa méaéraalojen laittamista avoimeen myyntiin.

Kirkkoneuvoston piitos: Ehdotuksen mukainen (kohdat 1.-4).

Tilla paatokselld ei ole lainsddadéannon tarkoittamia lapsivaikutuksia
Paitoksestd voi tehdi oikaisuvaatimuksen kirkkoneuvostolle

Poytakirjan tarkastus:
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Lapsiasiainvaikutus:

Muutoksenhaku:

70 §
BUDJETTIKEHYKSET TALOUSARVIOVUODELLE 2025

Vuoden 2025 talousarvion laadintaan vaikuttavat eniten seuraavat tekijét:
- valtionrahoituksen jakoperusteiden muutos
- kirkkovaltuuston paatos Karstulan seurakuntakodista

Perusperiaate on kuitenkin edelleen tulojen ja menojen tasapaino. Muodollista
tulojen ja menojen tasapainottamista eli pyrkimistd nollatulokseen ei edellyteti
vuositasolla. Tilikauden tulos yksittdisend suunnitelmavuonna voi olla yli- tai
alijaidmainen.

Kirkkohallituksen ja tilintarkastajan ohjeistuksen mukaisesti talousarvio
laaditaan péiluokkatasolla ja kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaisesti.
Talousjohtaja on laatinut talousarvio-ohjeistuksen tyoaloille talousarvion
laadintaa varten.

LIITE 5 Talousarvio-ohjeistus

Talousjohtajan paitosehdotus:
Kirkkoneuvosto hyviksyy liitteend olevan talousarvio-ohjeistuksen.

Kirkkoneuvoston piités: Kirkkoneuvosto hyviksyy liitteend olevan
talousarvio-ohjeistuksen vuosilukukorjauksilla.

Talousarvion laadinta vaikuttaa hyvin monin tavoin lapsiin ja nuoriin
erityisesti kasvatustydn ty6alan toiminnan kannalta. Kokeilum&araraha
on osoittautunut hyviksi tavaksi toteuttaa erityisesti kasvatustyon
tavoitteita ja siten parantaa lasten ja nuorten asemaa.

Pastoksestd voidaan tehda oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle

Poytikirjan tarkastus:
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718§

TIEDOKSI SAATETTAVAT ASIAT

LIITE 6 Kannonkosken kappelineuvoston pdytikirja 1/2024

LHTE 7 Kivijarven kappelineuvoston poytikirja 1/2023

LIITE 8 Nuorten vaikuttajaryhmén kokousmuistio 16.5.2024
LITE 9 Sairaalasielunhoidon yhteisjohtokunnan kokouspdytékirja

LITE 10 Karstulan kunnanhallituksen péytikirjanote 20.5.2024
Kirkonkyldn asemakaavan muutos korttelissa 31 eli ns.
Seurakuntatalon asemakaavan muutos, valmisteluvaiheen
nahtédville asettaminen

LITE 11 Karstulan kappelineuvoston pdytékirja 3/2024

Kannonkosken hautausmaan hallinta-aikojen tarkastelu aloitetaan vasta vuonna
2025, koska hautausmaalla on paljon haltijattomia hautoja, joiden osalta
mietitddn sopivaa menettelytapaa.

Pylkonméen kirkon ulkomaalaus siirtyy kevidlle 2025 (tySsuunnitelmien
mukainen paras maalausaika on kevailld, tilli voidaan parantaa tyén
onnistumismahdollisuuksia)

Kirkkohallituksen yleiskirjeet 24-38/2023 ja 1-20/2024

Kirkkoherran paatokset 5-6/2024

Talousjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto merkitsee ylla olevat asiat tiedoksi.

Kirkkoneuvoston piiitds: Ehdotuksen mukainen.

Lapsiasiainvaikutus: Talla padtokselld ei ole lainsdddidnnon tarkoittamia lapsivaikutuksia
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakua (KL 12:4)

Péytakirjan tarkastus: /h/l/_ ﬁ
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Kn 9.6.2022 § 75

72§
OSA-AIKAISEN MAARAAIKAISEN NUORISOTYONOHJAAJAN VIRAN
JATKAMINEN 31.8.2025 SAAKKA

Saarijarven seurakunnassa on kaksi nuorisoty6nohjaajan virkaa ja nelja
lastenohjaajan toimea.

Seurakuntaliitoksen yhteydessd kaksi osa-aikaista (75 %) lastenohjaajan
muutettiin  kokoaikaisiksi 100%. Nuorisotyénohjaajin virkoihin ei tehty
muutoksia. Karstulassa oli palkattuna méasrdaikainen osa-aikainen 50%
nuorisotydnohjaan, jonka tyésuhde pdittyi seurakuntaliitoksen my6td vuoden
2022 alussa. Kyseinen osa-aikainen nuorisotydnohjaaja oli palkattuna Oskari
Kemppaisen rahaston varoilla.

Karstulan Oskari Kemppaisen rahastossa on varoja jaljelld 36000 euroa. On
tarkoituksenmukaista, ettd ndilld varoilla voidaan palkata kasvatustychon
méiriaikainen tyontekijad (nuorisotydnohjaaja) rahaston tarkoituksen mukaisesti
erityisesti Karstulan alueen hyvaksi.

Kasvatustyén vastuuryhmd, lapsiasianhenkild ja nuorisotyontekijat ovat
vedonneet lisdresurssien saamiseksi, osa-aikaisen méiraaikaisen
nuoristyénohjaajan palkkaamiseksi.

Talousjohtaja on laatinut ik#rakennevertailu Saarijirven seurakunnan alueen
kunnista, jossa on vertailtu henkil6tydvuosia suhteessa alle 15-vuotaiden
ikdluokkaan:

v. 2005 344 lasta ja nuorta per htv

v. 2021 424 lasta ja nuorta per htv

v. 2025 ennusteen mukaan 358 lasta ja nuorta per htv (laskettu 5 htv, jos onkin
5,75 htv niin luku on 312)

v. 2030 ennusteen mukaan 291 lasta ja nuorta per htv (laskettu 5 htv mukaan)

Ennusteen mukaisesti lapsiméérd laskee vuoden 2021 per htv 424 lapsesta
vuoteen 2030 per htv 291 lasta.

Tuoreen seurakunnan jasenennusteen mukaisesti seurakunnan jasenmaari jatkaa
jyrkkad laskuaan. Vuoden 2022 alussa jdsenméaré oli noin 13 500, vuonna 2030
jasenmaird on 11 039 ja vuonna 2040 jasenmé&ira on 9 146.

Tkdryhmittdin  jdsenmddrda laskee seuraavasti kirkon tilastoennusteiden
mukaisesti:

0-9 vuotiaat lapset: vuoden 2022 alussa lapsia 1015, vuonna lapsia 2030 lapsia
736 ja vuonna 2040 lapsia 647. Lapsimaira laskee 20 vuodessa ldhes puolella.

10-19 vuotiaat nuoret: vuoden 2022 alussa nuoria 1529, vuonna 2030 nuoria
1098 ja vuonna 2040 nuoria 750. Nuorten méiré laskee 20 vuodessa yli puolella.

Ainoastaan yli 80-vuotiaiden vanhusten maird lisddntyy selvisti. Kaikissa
muissa ikdryhmissé jisenméairi laskee.

Poytakirjan tarkastus:
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Jasenmdidrdn siis laskee jyrkésti ldhivuodet ja seuraavat 20 vuotta lapsissa,
nuorissa ja aikuisissa. Tamé tarkoittaa, ettd verotulojen vdhentyessi nykyisen
kaltaisen henkil6stomadrdin yllipitiminen ei ole mahdollista. Henkildston
vihentdmisen on hyvé tapahtua luonnollisten eldkditymisten ja siirtymisten
yhteydessd. Henkilo rakenteessa on myds huomioitava seurakunnan ikérakenne,
jonka mukaisesti vanhusviestd tulee edelleen lisdéintym#&n. Taméi tarkoittaa
mm. vanhustyon ja hautaan siunaamisten lisddntymista.

Lapsi ja nuorisoty0On resursseja ei ole ainakaan pysyviisluontoisesti mielekisti
lisdtd, jotta ei jouduta irtisanomisiin. Toisaalta varmasti on niin, ettd
nuorisotydssi kaksi nuorisotyénohjaajaa on niukasti nykyisessd tilanteessa.
Seurakuntaliitoksessa kasvatustyon osalta lastenohjaaja resurssit kyllakin
lisééntyivat. Seurakunnassa tehdddn myds tydalojen rajat ylittava tyotd, jolloin
myds diakonit voivat jossain mairin osallistua kasvatusty6hon.

Lyhyelld aikavililld (noin 2-3 vuotta) voisi olla tarkoituksenmukaista lisati
nuorisotyén resursseja seuraavalle kahdelle vuodelle. Tam&n mahdollistaa
Karstulan Oskari rahasto sditién varat ja mahdollinen seurakunnan oma
lisdpanostus nuorisotyohon.

Keskipitkédlld aikavililla (noin 3-7 wvuotta) voisi olla paikallaan, ettid
lastenohjaaja paikan mahdollisesti vapautuessa palkataankin mé#ardajaksi
nuorisotyonohjaaja. Talldin seurakunnassa voisi olla keskipitkalld aikavililla 3
nuorisoty0nohjaaja (joista yksi mé#irdaikainen) ja korkeintaan kolme
lastenohjaaja.

Pitkalla aikavalilli noin 10 vuotta on huomioitava lasten ja nuorten maarin
huomattava viheneminen seurakunnan henkilOstérakenteessa.

Mikili nuorisotyénohjaajien virkoja tai lastenohjaajien toimia tulee
seurakunnassa avoimeksi ne olisi syytd tdyttdd taloudellisista syistd
madriaikaisesti esim. 5 vuodeksi.

Niin varmistetaan se, ettd seurakunnassa ei jouduta missddn vaiheessa
irtisanomismenettelyihin.

Karstulan Oskari Kemppaisen rahastossa on 36000 euroa. Se riittdisi noin
vuodeksi 100 % midraaikaisen nuorisotyoénohjaajan virkaan. Talousjohtajan
laskelma ehdotuksen mukaan seurakuntaan voitaisiin palkata madrdaikainen 75
% nuorisotydnohjaaja kahdeksi vuodeksi 1.1.2023 - 31.12.2024. Oskari
Kemppaisen rahasto kéytetién tdhan kokonaan ja loppu kustannuksista eli 22500
euroa maksetaan seurakunnan varoista. Talld tavoin lapsi- ja nuorisoméari per
htv saadaan tiputettua reilusti alle vuoden 2005 lukeman eli 312 ja siit4 eteenpdin
se normaalistikin laskee alemmas kuin v. 2005.

Koska maédraaikaisen nuorisotyénohjaaja virka rahoitetaan sekd Karstulan
Oskari Kemppaisen rahastosta (tarkoitettu Karstulan hyvéksi) ettd seurakunnan
omista varoista (tarkoitettu muiden alueiden hyviksi), voi palkattava
nuorisotyénohjaaja tydskennelld koko alueen nuorisotyén hyviksi. Nuorisotyd

Poytékirjan tarkastus: g%
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on muutoinkin intregroitua ja siti hoidetaan seurakunnassa kokonaisuutena
esim. yhteisid tapahtumia, koulutuksia, yhteinen rippikoulu ja isostoiminta jne.
Tarkka erittely ei siis oletarkoituksenmukaista, koska varat tulevat sekd
seurakunnan omista varoista ettd Karstulan Oskari Kemppaisen rahastosta.

Kuullaan kirkkoherran kutsumana kasvatustydn kappaisen Heidi Pasasen
tilanne- ja ajankohtaiskuvaus lapsi- ja nuorisotyosta.

Kirkkoherran piitdsehdotus:

1. Kirkkoneuvosto esittdad kirkkovaltuustolle, ettd seurakuntaan perustetaan
maidraaikainen nuorisotytnohjaajan virka, joka tdytetddn 75 % ajalle
1.1.2023 — 31.12.2024;

2. Maiidraaikainen nuorisotydonohjaan rekrytointi tapahtuu  siten, ettd
kirkkoneuvosto voi pédttad valinnasta 3.11 tai 1.12.2022 kokouksissaan;

3. Rekrytointityéryhmain valitaan kasvatustyén kappalainen Heidi Pasanen,
henkilostopadllikké Sirkka Piispanen ja kaksi kirkkoneuvoston nimeémaa
edustajaa. Koollekutsuja Heidi Pasanen. RekrytointitySryhmid voi
tarvittaessa ldhettd4 osan haastatelluista psykologisiin testeihin.

4. Virkapaikkana on Saarijarven seurakuntatalo / Mansikkaniemen pappila ja

tyoalueena koko seurakunta;

Palkkaus on 502 mukainen;

Edellytetdan esteetontd rikosrekisteriotetta ja ladkérintodistusta.

Kappalainen Heidi Pasanen kertoi kasvatuksen tyoalan tilanteesta ja
lisdresurssitarpeesta.

Kirkkoneuvoston piitos:

1. Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd seurakuntaan perustetaan
méadrdaikainen nuorisotyénohjaajan virka, joka tdytetddn 75 % ajalle
1.1.2023 — 31.12.2024;

2. Maidrdaikainen nuorisoty6nohjaan rekrytointi tapahtuu siten, ettd
kirkkoneuvosto voi p#attad valinnasta 3.11 tai 1.12.2022 kokouksissaan;

3. Rekrytointityéryhmién valitaan kasvatustyén kappalainen Heidi Pasanen,
henkil6stopaallikko Sirkka Piispanen, Sari Honkonen ja Sirpa Humppi.
Koollekutsuja Heidi Pasanen. Rekrytointityéryhmad voi tarvittaessa 1dhettaa
osan haastatelluista psykologisiin testeihin.

Poytékirjan tarkastus: JV
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Lapsiasiainvaikutus:
Muutoksenhaku:

Kv 13.12.2022 § 46

Muutoksenhaku:

Kn 16.5.2024 § 51

4. Virkapaikkana on Saarijarven seurakuntatalo / Mansikkaniemen pappila ja
tyGalueena koko seurakunta;

5. Palkkaus on 502 mukainen;

6. Edellytetain esteetonta rikosrekisteriotetta ja 1adkérintodistusta.

Arvioitu litteessid 5
Ei muutoksenhakua (KL 24:5)

Kirkkoneuvoston paitosehdotuksessa aikataulu on kirjoitettu ajatellen
kirkkovaltuuston kokoontuvan syksylld kaksi kertaa. Vaalien ja toisen
kokouksen vihiisen asiamadran vuoksi kirkkovaltuusto on kuitenkin paétetty
kutsua koolle perinteiseen tapaan vain kolme kertaa vuoden aikana.

Kirkkoneuvoston paitisehdotus kirkkovaltuustolle:

Kirkkovaltuusto paittaa perustaa seurakuntaan madraaikaisen
nuorisotydnohjaajan viran, jonka vaativuusryhma on 502, aikavalille 1.1.2023 —
31.12.2024.

Kirkkovaltuuston paitos: Ehdotuksen mukainen.

Paitoksestd voidaan tehdi kirkollisvalitus Vaasan hallinto-oikeuteen.

Kirkkovaltuusto on péattanyt 12.10.2023 § § 42 muuttaa mairdaikaisen nuoriso-
ohjaajan projektiviran 100 % ajalle 1.11.2023-31.7.2024 ja tarvittaessa
pidemmaiksikin aikaa, jos se on lapsi- ja perhety6n tiimin henkildstéresurssien
vuoksi tarpeen; ja jos lapsi- ja perhetyon henkilstéresurssit pysyvit alle 4 htvin
ja siten, ettd virasta 75 % kohdistuu nuorisotychdn ja 25 % lapsi- ja perhety6hon.

Nuorisoty6ssd tapahtuu vuosina 2024-2025 lukuisia tyOntekijavaihdoksia
perhevapaiden ja midrdaikaisuuksien paattymisen vuoksi. Projektivirassa nyt
tydskenteleva henkild jad virkavapaalle 15.7.2024, toisen nuorisotyénohjaajan
perhevapaan madrdaikainen sijaisuus pédttyy 31.8.2024, mutta perhevapaa
jatkuu 31.12.2024 saakka ja toisen nuorisotyénohjaajan kolmen vuoden
maédrdaikaisesti tAytetty viransijaisuus paattyy 31.12.2025.

Projektivirka on perustettu ajalle 1.1.2023-31.12.2024, mutta virka tdytettiin
vasta 1.3.2024 alkaen. Vuonna 2025 rippikouluikiluokka on vield varsin suuri ja
nuorisotyon ndkdkulmasta projektiviran keston jatkaminen 31.8.2025 saakka eli

Poytikiran tarkastus: |
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rippikouluvuoden loppuun saakka olisi perusteltua. Kustannuksien osalta viran
jatkaminen tarkoittaisi vain kuutta ylim#érdistd kuukautta alkuperdiseen 24
kuukauteen verrattuna. Lisdksi ajalla 1.9.-31.12.2024  toisen
nuorisotyénohjaajan viran sijaisuus jétettdisiin tayttamaétta, mika edelleen
vihentiisi kokonaiskustannuksia.

Kasvatusty6n esimiehen, johtavien viranhaltijoiden ja henkildst6hallinon
yhteisend ndkemyksens on, cttd projektiviran avaaminen ajalle 1.988.2024 —
31.8.2025 palvelisi nuorisotyén etuja vakauttamalla henkilSstoresursseja.
Rekrytoinnin helpottamiseksi projektiviran tayttdminen tulisi olla mahdollista
joustavasti 75-100 % tyOajalla virkaan valitun henkilén omien toiveiden
mukaisesti. Talldin médriaikaista virkaa voisivat hakea sekd henkilét, joille osa-
aikaisuus on tirkedd, mutta myds henkildt, jotka haluavat kokoaikaisen
tyGpaikan.

Nuorisotyon henkildstoresurssit ovat tilld hetkelld 2,75 htv, varhaiskasvatuksen
3,25 htvja 1.8.2024 alkaen henkil6storesurssit olisivat 1,75 — 2 htv nuorisotyssa
ja 3 htv varhaiskasvatuksessa. 1.1.2025 alkaen nuorisoty6n henkildstoresurssit
olisivat 2,75 — 3 htv ja varhaiskasvatuksen 3 htv.

Virka voidaan laittaa hakuun jo ennen kirkkovaltuuston paitosta,
haastattelukutsut toimitetaan vasta kirkkovaltuuston mydnteisen paitoksen
jilkeen. Haastattelut jarjestetdan 12.6.2024 ja valintapiddtGs tehddin
kirkkoneuvoston kokouksessa 15.6.2024.

LUTES Halcailmoi

Kirkkoherran piiitésehdotus:
Kirkkoneuvosto
1. ehdottaa kirkkovaltuustolle maardaikaisen projektiviran
a. jatkamista 31.8.2025 saakka nuorisotyén henkilGstoresurssien

varmistamiseksi;
b. viran tdyttdmistd 75 — 100 % médriaikaisen viran haltijan oman
toiveen mukaisesti;
2. piattdd avata projektiviran madrdaikaisuuden ajalle 1.8.2024-31.8.2025
seuraavasti:

a. valinnasta péftetdan 15.6.2024 kirkkoneuvoston kokouksessa;

b. rekrytointityoryhmadn valitaan kasvatustyén kappalainen Heidi

Pasanen, kirkkoherra Jarmo Autonen, henkildstopdéllikks Sirkka

Piispanen ja kaksi kirkkoneuvoston nimedméi henkilda.

Koollekutsuja Heidi Pasanen. Rekrytointitydryhma voi tarvittaessa

lahettaa osan haastatelluista psykologisiin testethin.

virkapaikkana Saarijarven seurakuntatalo/Mansikkaniemen pappila;

viran palkkaus vaativuusryhmén 502 mukainen; ja

e. ennen viran vastaanottamista on esitettava esteetdn rikosrekisteriote
ja hyviksyttavi lddkarintodistus.

o o

Kirkkoneuvoston pidtos: Ehdotuksen mukainen (kohdat 1.-2.). Lisdksi
kirkkoneuvosto valitsi rekrytointityéryhmaén kirkkoneuvoston edustajiksi Timo
Jokisen ja Sari Honkosen.

Poytakirjan tarkastus:
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Lapsiasiainvaikutus: Nuorisotydn henkilGstoresursseilla on merkittdvid vaikuttavia seurakunnan
nuorisotyon toimintaan ja nuorison mahdollisuuksiin osallistua seurakunnan
toimintaan.

Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakua (KL 24:5)

Kv 28.5.2024 § 16

Muutoksenhaku:

Kn 13.6.2024 72 §

Kirkkoneuvoston piitosehdotus kirkkovaltuustolle: Kirkkovaltuusto pasttad

1. jatkaa 31.8.2025 saakka madrdaikaista projektivirkaa nuorisotyon
henkildstoresurssien varmistamiseksi;

2. paittad, ettd virka voidaan tayttdd 75-100 % méirdaikaisen viran haltijan
oman toiveen mukaisesti.

Kirkkovaltuuston piités: Ehdotuksen mukainen (kohdat 1.-2.).

Ei muutoksenhakua (K1 24:5)

Rekrytointityoryhma on suorittanut nuorisotynohjaajan projektiviran
haastattelut 12.6.2024 ja laatinut niiden perusteella kirkkoneuvostolle
ehdotuksen, joka on ndhtivilla kokouksessa.

Nuorisotyonohjaajan virkaan saapui médrdaitkaan mennessd seitseméin
hakemusta. Haastatteluun kutsuttiin kolme hakijaa. Rekrytoinnin edellyttdmaa
koulutusta, eli kirkon nuorisotyonohjaajan tutkintoa ei ollut kelldan hakijoista.

LITE 12 Rekrytointitydryhmén perustelomuistio

Rekrytointityoryhmén varalle ehdottama Katri Janerko ilmoitti 13.6.2024
kasvatustyén kappalaiselle Heidi Pasaselle, ettei ole kéytettdvissd
nuorisotyénohjaajan projektivirkaan.

Kirkkoherran péitésehdotus: Kirkkoneuvosto

1. p#attda, ettd avoinna olevaan nuorisotyénohjaajan projektivirkaan parhainta
osaamista ja sopivuutta tehtdvéan haastattelutilanteessa osoitti Akusti
Viisanen, joka valitaan nuorisotydnohjaajan projektivirkaan aikavilille
1.8.2024-31.8.2025. Han on valmis hoitamaan virkaa 100 %:1la ty6ajalla.

2. toteaa, ettd valinnan perusteet on mainittu rekrytointityéryhméan
perustelumuistiossa. Viran palkkaus vaativuusryhmién 502 mukainen,
huomioiden 5 prosentin epipitevyysvahennys.

Kirkkoneuvoston péitds: Kirkkoneuvosto

1. paitti, ettd avoinna olevaan nuorisotyonohjaajan projektivirkaan parhainta
osaamista ja sopivuutta tehtdvadn haastattelutilanteessa osoitti Akusti
Viisinen, joka valitaan nuorisotytnohjaajan projektivirkaan aikavilille
1.8.2024-31.8.2025 100 % tydajalla;

Poytékirjan tarkastus:
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2. toteaa, ettd valinnan perusteet on mainittu rekrytointitydryhmén
perustelumuistiossa. Viran palkkaus vaativuusryhmén 502 mukainen,
huomioiden 5 prosentin epdpitevyysvahennys.

Pirjo Leppimiki toimii tdm#n pykélan késittelyn ja paitdksenteon ajan
puheenjohtajana.

Lapsiasiainvaikutus: Miirdaikaisen nuorisotydénohjaajan viran tdyttdminen mahdollistaa nuorisotydn
tiimille paremmat resurssit nuorisotyén ja rippikoulutydn toteuttamiseen, mika
on seurakunnan alueen varhaisnuorten ja nuorten etu.

Muutoksenhaku: Pastcksestd voi tehdd oikaisuvaatimuksen kirkkoneuvostolle.

Poytakirjan tarkastus:
N Z t
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73 § o
DIAKONIAN AVOIMEN VIRAN HOITO AIKAVALILLA 1.9.2024-
31.8.2025
Saarijarven seurakunnan diakonian virka on ollut avoimena jo pitk&an.
Virka oli auki, haku pééttyi 24.5.2024. Hakijoita oli vain kaksi.
Avoimen viran méaraaikaisella hoidolla saadaan jérjestettyéd Saarijarven
seurakunnan diakoniatydlle lisdresursseja, jotta tydalan kaikki velvoitteet
hoituvat.
Erja Tammelin on ilmaissut suostumuksensa méiiraaikaiseen avoimen viran
hoitoon aikavalille 1.9.2024-31.8.2025.
Kirkkoherran piiiitésehdotus: Kirkkoneuvosto paiattia
1. nimetd Saarijirven seurakunnan avoimen diakonian viran hoitajaksi Erja
Tammelinin ajalle 1.9.2024 — 31.8.2025;
2. viran palkkauksen olevan vaativuusryhmén 502 mukainen, huomioiden 5
prosentin epapitevyysvahennys;
3. virkapaikan olevan Saarijarven seurakuntakeskus.
Kirkkoneuvoston péitos: Ehdotuksen mukainen (kohdat 1.-3.).
Lapsiasiainvaikutus: Paatoksella ei ole lainsdddanndn tarkoittamia lapsiasiainvaikutuksia.
Muutoksenhaku: Piitoksestd voi tehdé oikaisuvaatimuksen kirkkoneuvostolle.
74§ -
KOKOUKSEN PAATTAMINEN
Kokouksen péaitteeksi kirkkoneuvoston puheenjohtaja antoi valitusosoituksen,
joka lisatdan poytakirjan liitteeksi, ja padtti kokouksen Herran siunaukseen klo
18.00.
Lapsiasiainvaikutus: Talla paatokselld ei ole lainsdadannon tarkoittamia lapsivaikutuksia
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakua (KL 12:4)

Poytikirjan tarkastus:
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Saarijdrven seurakunta

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Kirkkoneuvosto 13.6.2024 Kasitellyt pykalat 63-74 §
MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen Valmistelua ja tiytiintdénpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

perusteet

Seuraavista paitdksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §&n mukaan saa tehdé kirkollisvalitusta eikd oikeuden-
kaynnistd hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska p&étds
koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa. Julkisista hankinnoista ja kéyttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, hankintalaki) 146 §n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdé pa&tok-
sestd tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

63-65§,698,71§,74§

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto
Koska paatéksesta voidaan tehda kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Poytakirjan pykaiat: 66-68 §, 70 §, 72-73 §

Erikseen saidetyt muutoksenhakukiellot

Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta (viranhaltijalaki) 73 §:n
mukaan viranomaisen paatokseen evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §.ssé tarkoitetus-
sa asiassa eikd saattaa sitd oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hanelld taikka viranhaltijayh-
distyksella on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Mité tdssd momentissa séadetdan, sovelletaan vain
viranhaltijaan, joka on jaseneni sellaisessa viranhaltijayhdistyksessé, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomiois-
tuimessa, tai sen alayhdistyksessa.

2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella paatokseen, joka koskee viranhalfijalain
62 §:n 4 momentissa tarkoitettua véliaikaista virantoimituksesta pidattamista.

3. Seurakunnan jasenelld ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun 5 §:n 1 momentin
mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paatoksesta, jos se koskee toiseen henkiléén kohdistuvaa diakoni-
aa, kristillistd kasvatusta tai opetusta.

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkdynnistd hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2 momentin mu-
kaan paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tiyténtéénpanoa. Valittamalla ei my6skéén saa hakea muu-
tosta hallinnon sisdiseen maéraykseen, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen suorittamista.

5. Muun lainsdadannén mukaan paétokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Péytakirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista paatoksisté ei kirkkolain 12 fuvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehdé kirkkolain mukaista oikai-
suvaatimusta eik3 kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden
toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittdé hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvotilman
arvonlisaveroa laskettuna ovat:

— 60 000 € (tavarat ja palvelut seké suunnittelukilpailut);

— 150 000 € (rakennusurakat);

— 400 000 € (hankintalain litteen E 1-4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);

— 300 000 € (hankintalain liitteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja

— 500 000 € (kayttdoikeussopimukset).

Poytékirjan pykalat:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaati-
musviranomai-
nen ja -aika

Seuraaviin paatsksiin tyytyméton voi tehdé kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle cikaisuvaatimus tehdédén ja yhteystiedot:
Saarijarven seurakunnan kirkkoneuvosto

Posti- ja kdyntiosoite: Urheilutie 5, 43100 Saarijarvi
sdhkoposti: saarijarvi@evl.fi

Poytakirjan pykélat: 66-68 §, 70 §, 72-73 §

Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivin kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon paétdksesta. Oikaisuvaati-
musaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saa-
neen paatéksestd tiedon, jollei muuta ndytetd, seitsemantena paivéna kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoit-
tamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyné aikana. Kéytettdessé tavallista sdhkdisté tiedoksian-
toa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksestd kolmantena pdivana viestin lahettdmisesta, jollei muuta néy-
tetd. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksestd tiedon seitseméantend paivand siitd, kun pdytékirja on
julkaistu yleisessa tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen péivé on pyh&paiva, itsenaisyyspaiva, vapunpai-
v, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehd& ensimméisena arkipaivand sen jalkeen.
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan l&hettdd postitse, lahetin valitykselld tai sdhkdisesti. Oikaisuvaatimuksen
on oltava perilld oikaisuvaatimusajan viimeisend péivana ennen viraston aukioloajan paattymistd. S&hkoinen viesti
katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen kaytettdvissé vastaanottolaitteessa tai tietolar-
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jestelmassé siten, etté viestid voidaan késitelld.

Oikaisuvaati-
muksen sisilté

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:
— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta
— millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan
—milld perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan.

HANKINTAQIKAISU

Hankintaoikai-
sun tekeminen

Hankintayksikén paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssé tehtyyn ratkaisuun tyytymaton asianosainen voi tehda
hankintayksikélle kirjallisen hankintaoikaisun (Hankintalaki 132-135 §).

Hankintaoikaisun voi tehda pdytakirjan pykalista:

Toimitusosoite
Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikolle.

Hankintayksikko: Saarijarven seurakunnan kirkkoneuvosto
Posti- ja kdyntiosoite: Urheilutie 5, 43100 Saarijarvi

séhkoposti: saarijarvi@evl.fi

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivéan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paétdksesté
tai muusta hankintamenettelyssa tehdystd ratkaisusta. Oikaisuvaatimusaika lasketaan péétdksen tiedoksisaannista
tiedoksisaantipdivaa lukuun ottamatta. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitseméantend péivana kirjeen lahetta-
misests, jollei sen néytetd tapahtuneen myShemmin. Kéytettdessd sahkoistéd tiedoksiantoa viestin katsotaan saapu-
neen vastaanottajalle sind paivand, jolloin sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettévissé tdmdn vastaanottolaittees-
sa siten, ettd viestia voidaan kasitell. Tallaisena ajankohtana pidetdan viestin l&hettdmispdivaa, jollei asiassa esiteté
luotettavaa selvitysté tietolikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta
sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myohemmin.

Hankintaoikaisun on oltava perilld oikaisuvaatimusajan viimeisena péivané ennen viraston aukioloajan paattymista.
Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen péivd on pyh3pdéiva, itsendisyyspéiva, vapunpéivd, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa hankintaoikaisun tehdéd ensimmaisena arkipaivéna sen jalkeen. Hankintaoikaisun voi omalla vastuul-
laan lZhettda postitse, lahetin vélityksella tai sdhkdisesti.

Hankintaoikai-
sun sisiltdé

Hankintaoikaisusta on kaytéava ilmi:

oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatoksesta

millaista oikaisua paattkseen vaaditaan

milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan

Hankintaoikaisuun on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole hankintayksikdn hallussa.

VALITUSOSOITUS

Valitus-
viranomainen
ja valitusaika

Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Vaasan hallinto-oikeus
Kayntiosoite: Korsholmanpuistikko 43
Postiosoite: PL 204, 65101 Vaasa
Telekopio:  (06) 328 2760

Sahkoposti: vaasa.hao@om.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet Valitusaika
Kirkollisvalitus, poytékirjan pykélat: 30 paivaa
Hallintovalitus, poytékirjan pykalat: 30 paivaa

Muutoksenhaku-
ajan laskeminen |

Valitusaika lasketaan paitéksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipdivéé lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitsemantend paivana kirjeen lahettdmisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynd aikana. Kéytettdessa tavallista sdhkoista tie-
doksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksestd kolmantena paivana viestin ldhettdmisestd, jollei
muuta naytetd. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paitoksesta tiedon seitseméantend paivénd siita, kun pdyta-
kirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan viimeinen paivé on pyhdpéivé, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisend arkip&ivéana sen jélkeen.

Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintaa koskevasta
paatdksestd valitusosoituksineen. Valitusaika lasketaan pééatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun
ottamatta.

Jos hankintayksikkd on tehnyt hankintapdétéksen jalkeen hankinta- tai kdyttdoikeussopimuksen hankintalain 130 §:n 1
tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtéavé 30 péivén kuluessa siitd, kun tarjoaja on saanut
tiedon paatoksestd valitusosoituksineen. Valitus markkinacikeudelle on tehtéva viimeistdan kuuden kuukauden kulu-
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essa hankintapaatoksen tekemisesta siiné tapauksessa, ettd ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatokses-
ta valitusosoituksineen ja hankintap&étds tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paatoksestd oheisasiakirjoineen tiedon seitsemantend péivéna kirjeen
I5hettdmisestd, jollei sen néytetd tapahtuneen mydhemmin. Kéytettdessa sahkaista tiedoksiantoa viestin katsotaan
saapuneen vastaanottajalle sind paivand, jolloin sdhksinen viesti on vastaanottajan kytettévisséd tamén vastaanotto-
laitteessa siten, ettd viestid voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetaén viestin lahettdmisp&ivas, jollei asiassa
esitettiva luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sahkoinen viesti on saapunut vastaanottajalle mydhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on liséksi kifjallisesti ilmoitettava hankintayksikdlle asian saattamisesta markkina-
oikeuden kasiteltavaksi. llmoitus on toimitettava hankintayksikon ilmoittamaan osoitteeseen viimeistéan silloin, kun
hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikén yhteystiedot ovat edell& hankintacikaisua
koskevassa kohdassa.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikon paatés tai
hankintayksikén muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Mark-
kinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikdn sellaista paatosta tai muuta ratkaisua, joka
koskee 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sita, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75
§:n nojalla tai 3) sité, ettd hankintalain 93 §:ssé tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kéytetaén
yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden késiteltavaksi, jos hankinnan
arvo ylittda hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Markkinaoikeuden yhteystiedot

Valituksen markkinaoikeuteen voi tehda poytakirjan pykalista:

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:
Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Kayntiosoite: Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Telekopio: 029 56 43314
Sahkdpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus fi

Valituksen voi tehdd myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
httos://asiointi2.oikeus.fithallintotuomioistuimet.

Valituskirjelma

Valituksen sisélté

Valituksessa on ilmoitettava:

— valittajan nimi ja yhteystiedot

— postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettas
— séhkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paétos voidaan antaa tiedoksi séhkéisena viesting

— paétos, johon haetaan muutosta

— milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

- vaatimusten perustelut

— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kéyttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensd, myds tdmén yhteystiedot on ilmoitetta- |
va. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava viipymatté valitusviranomaiselle. |

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettava:

— valituksen kohteena oleva péatos valitusosoituksineen

— selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksensa tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin m&araa, valtakirjaa ei kuitenkaan tarvitse esittaa
oikeudenkéynnistd hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssa tarkoitetuissa tilanteissa.

Valitus-
asiakirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paétcksesséd mainitulle valitusviranomaiselie. Omalla vastuulla valitus-
asiakirjat voi lahettd postitse, Idhetin vilitykselld tai sdhkoisesti. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettd
ne ehtivat perille valitusajan viimeisena pivana ennen viraston aukioloajan paattymisté. Jos vireillepanon viimeinen
pdiva on pyhépaivé, itsendisyyspaiva, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa
markkinaoikeudelle ensimmdisend arkipaivdna sen jalkeen. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojérjestelméssa siten, ettd viestid voidaan
kasitella.

I

Oikeuden-
kdyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritédén oikeudenkayntimaksu, jollei lain 5, 7, 8
tai 9 §:std muuta johdu. Oikeudenkéyntimaksu hallinto-oikeudessa on 270 euroa ja markkinaoikeudessa 2120 €. Késit-
telymaksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 42400 €, jos hankinnan arvo on vahint&én 1 miljoonaa euroa ja 6350 €,
jos hankinnan arvo on véhintadan 10 miljoonaa euroa.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetddn poytékirjanott n.
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